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Aéroport international
Jean-Lesage de Québec

Aéroport de Québec inc. est responsable de la gestion, de la mise en valeur et du
développement de I’aéroport international Jean-Lesage

Pour mener a bien sa mission, elle recherche des :

PLANIFICATEUR DES INSTALLATIONS
AEROPORTUAIRES

Sous l'autorité du directeur planification, développement et infrastructures, est responsable de diriger
I’ensemble des études et activités afin de permettre la mise en ceuvre d’un systeme de planification
aéroportuaire pleinement intégré et a phases multiples, de facon a satisfaire aux exigences
opérationnelles et a la croissance prévue du trafic. Responsable de la révision et de la mise en ceuvre du
plan directeur de I'aéroport. Responsable de diriger toutes les analyses fonctionnelles ou de capacité
requise pour les projets d'immobilisation, de méme que toutes les études en ce qui concerne le transport
terrestre.

Principales responsabilités :

= Assurer la responsabilité de I'élaboration et de la planification des installations et
infrastructures de I’Aéroport de fagon a répondre aux besoins opérationnels actuels et futurs;

% Elaborer les orientations du plan d’investissement découlant de la mise en ceuvre des plans
directeurs de I’Aéroport et des plans d’utilisation des sols en vue de faire des recommandations
aupres de la haute direction;

= Participer activement au développement de stratégies de développement des installations
aéroportuaires et diriger les activités inhérentes a sa réalisation;

= Coordonner la mise en ceuvre de la planification avec I’équipe responsable de la construction;

= Diriger toutes les analyses et études requises pour la planification des installations (analyses de
prévision des passagers, du trafic d’aéronefs et de véhicules, plan d’utilisation des terrains, plan
de développement commercial, études de conception en génie du transport, etc.);

= En collaboration avec les intervenants concernés, assurer la responsabilité de I’établissement et
du respect des politiques et des programmes inhérents a son secteur d’activités ainsi que des
normes et des standards d’aménagement des installations aéroportuaires et les niveaux de
service de ces derniéres;

= Assurer une communication réguliere ainsi que la coordination technique auprés des
intervenants internes et externes impliqués dans la mise en ceuvre des plans directeurs et/ou
des différents projets réalisés par le département (directions d’AQi, agences gouvernementales,
transporteurs aériens, Transports Canada, Nav Canada, etc.);

= Assurer la responsabilité de la recherche et du développement relativement a 'aménagement
de I’Aéroport, des aérogares ainsi que des installations de transport terrestre;

= Assurer la responsabilité de la veille technologique dans les domaines suivants : aménagement
des aéroports, des aérogares, des installations de transport terrestre, traitement des passagers
et des bagages, aéronefs et systéme de navigation aérienne;

= Préparer les budgets de fonctionnement des opérations sous sa responsabilité et en assurer le
controdle selon les objectifs de son secteur;

= Effectuer toute autre tache connexe a sa fonction.

Exigences :

Posséder un dipldme universitaire de premier cycle en génie, architecture, urbanisme, recherche
opérationnelle ou tout autre domaine jugé pertinent;

Posséder au moins dix (10) années d’expérience en planification aéroportuaire, et de préférence
cing (5) années d’expérience dans des fonctions de gestion;

Posséder des connaissances techniques des domaines connexes a la planification tels architecture,
aménagement et disciplines du génie;

Posséder des connaissances au niveau du fonctionnement de I'exploitation aéroportuaire, de
I’aviation et de I'industrie du transport aérien

Maitrise de la langue anglaise;

Capacité a établir des contacts et a obtenir la collaboration des différents intervenants concernés;
Aptitudes a travailler sous pression dans un contexte de confidentialité de I'information traitée;

Bon jugement et excellentes capacités d’analyse et de synthése, habileté a rédiger et a présenter des
rapports complexes écrits ou verbaux.
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Aéroport de Québec inc. offre d’excellentes conditions de travail, un environnement dynamique et un
avenir axé sur le développement et la croissance de ses ressources et de ses infrastructures.

Seuls les candidats retenus seront contactés.

Faites parvenir votre curriculum vitae a:
Service des ressources humaines
Aéroport de Québecinc.

505, rue Principale REER collectif avec participation de
Québec (Québec), G2G 0J4 I'employeur, assurances complétes,
rh@aeroportdequebec.com congés maladies.

Avantages sociaux concurrentiels :
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